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ПОРЯДОК
ИНДИВИДУАЛЬНОГО УЧЕТА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, ХРАНЕНИЯ В АРХИВАХ ИНФОРМАЦИИ ОБ ЭТИХ РЕЗУЛЬТАТАХ НА БУМАЖНЫХ И (ИЛИ) 
ЭЛЕКТРОННЫХ НОСИТЕЛЯХ
в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования
«Детская музыкальная школа» городского округа г.Сибай Республики Башкортостан
Настоящий порядок разработан на основании пункта 11 части 3 статьи 28 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», номенклатуры дел Государственного бюджетного учреждения дополнительного образования и в целях создания достоверной информационной базы обучающихся, упорядочения системы сбора и хранения персональных данных обучающихся, а также повышения качества и результативности образовательной деятельности.
1. Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ
1.1. Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ, разработанный в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детская музыкальная школа» (далее – Учреждение), предусматривает разработку и ведение следующих документов:
- порядок осуществления текущего, промежуточного контроля, итоговой аттестации обучающихся,
- комплекс организационной и учебно-методической документации: личные дела обучающихся, общешкольная ведомость, журналы учета успеваемости и посещаемости (для групповых и индивидуальных занятий), индивидуальные планы, протоколы заседаний комиссии по проведению промежуточной аттестации, протоколы заседаний комиссии по проведению итоговой аттестации и другие.
1.2. Личное дело формируется и ведется в Учреждении на основании локального нормативного акта, включает сведения об успеваемости обучающегося в течение всего срока обучения: результаты текущей аттестации (четвертные оценки), оценки переводных зачетов (экзаменов), итоговые оценки.
1.3. Общешкольная ведомость формируется ежегодно. В общешкольную ведомость вносятся результаты текущей, промежуточной, итоговой аттестации (текущая аттестация – четвертные и годовые оценки, промежуточная аттестация – зачеты (экзамены), академические концерты, просмотры, выставки и т.д., итоговая аттестация – выпускные экзамены) каждого обучающегося Учреждения.
1.4. Журнал учета успеваемости и посещаемости отражает посещаемость и результаты текущей, промежуточной, итоговой аттестации каждого обучающегося по каждому учебному предмету учебных планов образовательных программ, реализуемых в Учреждении.
1.5. Индивидуальные планы отражают продвижение обучающегося по тем предметам, занятия по которым проходят в индивидуальной форме. Индивидуальные планы включают: исполнительский репертуар каждого года обучения, представленный по полугодиям, программы выступлений обучающегося в течение учебного года, выполнение плана, характеристику уровня подготовки на конец учебного года, программу промежуточной аттестации, отзыв комиссии, оценки текущего контроля и промежуточной аттестации, решение педагогического совета о переводе обучающегося в следующий класс.
1.6. Протоколы заседания комиссии по проведению промежуточной и итоговой аттестации включают: анализ предмета оценивания (сольное выступление, участие в коллективном (ансамблевом) выступлении, экспертное заключение членов комиссии, оценку.
1.7. Дневник успеваемости обучающегося выполняет функцию контроля за посещаемостью и успеваемостью учащегося, а также способствует эффективной организации домашних занятий. Дневник отражает еженедельную нагрузку учащегося, регулярность посещения занятий в Учреждении в соответствии с учебным планом и расписанием занятий. Текущий контроль, осуществляемый преподавателями, отражается в оценках, выставляемых в дневник и журнал учета успеваемости и посещаемости. Наличие дневника также позволяет родителям (законным представителям) осуществлять контроль за успеваемостью и посещаемостью учащегося.
1.8. Учреждение утверждает виды документов, направляемых в архив для хранения, а также форму хранения (на бумажных и (или) электронных носителях) и сроки хранения.
2. Порядок хранения в архивах информации о результатах освоения обучающимися образовательных программ на бумажных и (или) электронных носителях
2.1. Порядок хранения в архивах информации о результатах освоения обучающимися образовательных программ на бумажных и (или) электронных носителях разрабатывается на основании и с учетом:
Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных»,
Федерального закона от 27.07.2006 №149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»,
постановления Правительства Российской Федерации от 17.11.2007 № 781 «Об утверждении Положения об обеспечении безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных»,
«Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения» (приложение к приказу Министерства культуры Российской Федерации от 25.08.2010 № 558),
Основные правила работы архивов организаций (одобрены решением коллегии Росархива от 06.02.2002),
приказа Росархива от 11.04.2018 № 43 «Об утверждении примерного положения об экспертной комиссии организации»,
«Рекомендаций по комплектованию, учету и организации хранения электронных архивных документов в архивах организации»: М., ВНИИДАД, 2013,
номенклатуры дел Учреждения, утвержденной приказом от 20.12.2017 № 144/од.
2.2. Получение, обработка и хранение персональных данных, права и обязанности сторон в области защиты персональных данных, доступ к персональным данным субъекта и их передача регулируются Положением о защите персональных данных работников Учреждения.
2.3. Учреждение утверждает перечень ответственных лиц, имеющих соответствующие Положению о защите персональных данных работников Учреждения права и обязанности, в том числе обязанности по ведению личных дел обучающихся, журнала учета передачи персональных данных обучающихся и другие.
3. Учет индивидуальных достижений обучающихся как способ повышения качества образования.
Разработанная система учета индивидуальных достижений обучающихся позволяет:
- реализовать индивидуальный подход в образовательном процессе;
- получить, накапливать, обобщать, анализировать и представлять информацию об учебных достижениях обучающихся;
- создавать объективную базу для поощрения обучающихся и педагогических работников;
- формировать основу для принятия управленческих решений и мер, направленных на получение положительных изменений в образовательной деятельности Учреждения, на повышение ее результативности.
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MNOPAJOK
I/IHIII/IBI/I,IIYAJIBHOFO YUYETA PE3YJBTATOB OCBOEHMUS OBYYAIOIIUMUCS
OBPA30OBATEJIbHBIX ITPOI'PAMM, XPAHEHUSI B APXUBAX THOOPMAIIMHA
Ob OTUX PE3YJIbTATAX HA BYMAYKHBIX U (UJIN)
SJEKTPOHHBIX HOCUTEJISIX
B MyHHIIATIATBHOM OIO/DKETHOM YUPEXICHHH JOMOTHUTEIHHOr0o 00pa3oBaHus
«JleTckas My3bIKaIBHAS IIKOJIa» ropojickoro okpyra r.Cubaii Pecriy6mmku bamkoprocran

Hacrossmmit mopsimoxk pa3pabotaH Ha ocHOBaHMH TyHKTa 11 wactm 3 crateu 28
®enepanbHOro 3akoHa ot 29.12.2012 Ne 273-03 «O6 obpazoBanuu B Poccuiicroit @enepauuny,
HOMEHKJIATypbl el [ ocynapcTBEHHOro OIOKETHOrO — YYPEXACHHsS  JOIOJIHHUTEIIBHOTO
oOpa3oBaHUSI W B IEJAX CO3JaHHS JOCTOBEpHOM WH(pOpMamMOHHOH 6a3bl 00yvaromuxcs,
YIOPSIOYEHHS] CHCTEMBI cOOpa M XpaHEHWS MEPCOHAIBHBIX JAaHHBIX OOY4YalOHIMXCs, a TaK¥Ke
MIOBBIIICHUS KaYeCTBa U Pe3yJIbTATUBHOCTH 00pa30BaTENIbHOM EATEIbHOCTH.

1. UaauBHoyabHBINA yYET pe3yIbTaTOB OCBOCHHS 00yJaromUMuCs 00pa3oBaTeIbHBIX IPOrpaMM

1.1. VuouBuayanbHBIH ydeT pe3yibTaTOB OCBOCHHUS OOydaromuMucs 00pa3oBaTeIbHBIX
nporpamm, paszpaboTaHHBIH B MyHHIMDATEHOM OIOPKETHOM YUPEXKACHUU JONOIHHUTECIBHOIO
obpazoBanusi «Jlerckass My3bIKalbHas IIKONAa» (Hajnee — YUpeXIEeHHE), INpeaycMaTpHBacT
pa3paboTKy ¥ BeIEHUE CIEAYIOMUX JOKYMEHTOB:

- TMOPSIOK OCYINECTBICHHS TEKYILEro, MPOMEXYTOUHOrO KOHTPOJIL, MTOrOBOH aTTeCTaluH
oOyyJaromuxcs,

- KOMIUICKC OpraHM3alMOHHOH W Y4eOHO-METONHYECKOH JOKYMEHTAlMU: JHMYHBIE Jella
o0ydJaronmxcsi, oOIIEeImKONbHAsT BEIOMOCTb, XXypHAIBI ydeTa YCIEBAaEMOCTH H IOCEIaeéMOCTH
(W1 rPYIITOBBIX U WHIUBHIYaTbHBIX 3aHSITHH ), HHIWBHIyaIbHbIE IUTAHEL, IIPOTOKOJIBI 3aceIaHui
KOMHUCCHH TI0 IIPOBEJICHHUIO IIPOMEXYTOYHOM aTTeCTalllH, TIPOTOKOJIBI 3aceIaHuil KOMHUCCHH TI0
IPOBEJICHUIO UTOTOBOI aTTECTAI[MH U JIPyTHUC.

1.2. Jluynoe pmeno GopMHUPYETCST H BEAETCS B YUPEXKJICHHH HAa OCHOBAHHH JIOKAJILHOIO
HOPMATHBHOTO aKTa, BKJIIOYAET CBEACHHUS 00 ycrmeBaeMoCTH OOYy4alOIUEerocs B TEYEHHE BCEro
cpoka o0y4yeHus: pe3yJbTaThl TEKYyIeil arTecTaliuy (Y4ETBEPTHHIE OLIEHKH), OLICHKH IIEPEBOIHBIX
3a49eTOB (9K3aMEHOB), HTOTOBBIC OIICHKH.

1.3. OOwemkonpHas BeIOMOCThL (OpPMHpYETCS exeroniio. I oOIuemKomnuilyio BCAIMOCTD
BHOCSITCSL Pe3yJIbTaThl TEKYyIEeH, IIPOMEXyTOYHOMH, MTOrOBOH aTTecTalun (TeKymas aTTeCTalus —
YETBEPTHBIC ¥ TOJOBBIE OIIEHKH, DPOMEXKYTOYHAss aTTecTalus — 3a4eThl (9K3aMeHsl),
aKaJleMHYeCKHe KOHIEPTHI, IPOCMOTPHI, BBICTABKH H T.I., HTOTOBAas ATTECTAIls] — BBITYCKHbIE
9K3aMEHBI) KXKI0Tr0 00y4Jaromerocst Y upesxaeHus.

1.4. >KypHan y4de€Ta YCII€BAEMOCTI H IOCCHIAEMOCTH OTpPaMAacT IMOCCIIAEMOCTE H PE3YJIbTAaTLI
TeKymeﬁ, IIpOM@)K}’TO‘IHOﬁ, HTOTOBOM ATTECTAI[MH KaXKIO0TO OGY‘I&IOIHCFOCSI Mo  Ka)coMy





